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caritas MUTTER-KIND-KLINIK LANGEOOG

LEITBILD

1. Grundlage unserer Arbeit ist ein christliches Menschenbild. Die Wirde des
einzelnen Menschen, sein Recht auf Selbstbestimmung, seine Einzigartigkeit

und sein Recht auf personliche Freiheit leiten unser Handeln.
2. Das Wohl unserer Patienten steht im Mittelpunkt unserer Arbeit.

3. Ziele fur unsere Patienten sind neben der Erlangung der bestmdglichen
physischen und psychischen Gesundheit auch die Forderung der
Selbststandigkeit und gleichberechtigten Teilhabe am Leben in der Gesellschaft

sowie die Vermeidung von Benachteiligungen.

4. In unserer Klinik wird ein kollegialer Fiihrungsstil gelebt. Gemeinsam sichern wir

die stetige Weiterentwicklung unserer Leistungen.

5. Die Mitarbeiterinnen und Mitarbeiter stellen die wichtigste Ressource unserer
Klinik dar. Sie pragen durch ihre Kompetenz und ihr Engagement wesentlich das

positive Bild unseres Tragers in der Offentlichkeit.

6. Unser Qualitdtsmanagement und unser transparenter Organisationsaufbau

ermoglichen kompetentes, adaquates Handeln.
7. Wir sichern unsere Angebote durch betriebswirtschaftliches Handeln.

8. Kooperation ist ein bedeutender Baustein unserer Unternehmenspolitik. Mit Hilfe
von Kooperation und hohem Engagement in einer Vielzahl von ortlichen und
Uberdortlichen Arbeitsgemeinschaften sowie Interessenverbiinden gestaltet die

Klinik gesellschaftliche Prozesse mit.

9. Um 0Okologisch orientiertes Handeln in der gesamten Klinik umzusetzen, férdern
wir das Umweltverstandnis bei unseren Mitarbeitern und Patienten.
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